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Kedves Sziilok!

Az 6voda nyugodt, derlis, szeretetteljes 1égkorben folytatott munkajaval kiegésziti az 6vodas
kort gyermek csaladban torténd nevelését.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlodését az 6voda megfeleld6 modon
biztositani tudja, kérjiikk Ondket, hogy az alabbiakban részletezett hazirendiinket sziveskedjenek
megismerni, és a benne foglaltakat betartani!

Jogszabalyi hétterei:

1. 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

2. 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

3. Az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, valamint
a2009. évi LXXIX. torvényben rogzitett modositadsarol

4. NevelOtestiileti hatarozatok

1. Altalanos informaciok az o6voda mukodésérol

1.1. Az bvodai felvétel eljarasrendje:

Az 6voda felvételi korzete a kozség kozigazgatasi teriilete. Ovodai beiratas az 6nkormanyzat
altal kijelolt beiratdsi iddszakban zajlik. A sziil6 gyermeke dvodai felvételét barmikor kérheti
az év folyaman, ez azonban nem jelenti a gyermek azonnali felvételét. Az ujonnan jelentkezd
gyermekek fogadédsa az 6vodai nevelési évben (szept. 1-t6l aug. 31-ig) folyamatosan torténik.

1.2. Beiratkozasnal az alabbi okméanyok bemutatasa sziikséges:

e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

lakcim illetve tartdzkodasi hely igazolo kartyaja,

TAIJ kartyaja,

a sziild személyi azonosito €s lakcimet / tartdzkodasi hely igazold hatosagi igazolvanyat,

nem magyar allampolgarsag esetén, Magyarorszag teriiletén vald tartozkodasra jogositod

okirat,

e halmozottan hatranyos helyzet (HHH), hatranyos helyzet (HH) igazoldsira szolgalo
hatarozat,

e sajatos nevelési igényll (SNI) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
(BTMN) megallapitasanak szakvéleménye,

e tartds betegség vagy fogyatékossag igazolasa.

1.3. A felvétel szabalyai:

2015. szeptember 01-t61 minden augusztus 31-ig harmadik €letévét betoltott gyermekek koteles
legalabb négy ordban 6vodai nevelésben részt venni. A harom éves kortdl dvodaba jaras alol
felmentést kaphat indokolt estben az a gyermek, akinek a nevelése, fejlddése biztositott a
csaladban A felmentést a telepiilés jegyzdje adja a védond és az dvodavezetd javaslatara. Ot
éves kortol kotelezd legalabb négy oraban 6vodai nevelés keretében folyd iskolai életmodra
felkészité foglalkozason részt venni. Ot éves kortdl nincs felmentési lehetéség.

Felveheté minden harmadik életévét betoltott gyermek, aki a korzetiinkben lakik illetve, akinek sziilei
ebben a korzetben dolgoznak. Féréhely esetén, a korzeten kiviili kisgyermekek is. Felvehetéek azok a
gyermekek is, akik a beiratastdl szamitott fél éven beliil betoltik a 3. életéviiket. Erre abban az esetben




van lehet6ség, ha a telepiilésen lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé Gsszes gyermek
felvétele is teljesithetd. Amennyiben az 6vodaba jelentkez6k szama meghaladja az 6vodéaba felvehetdk
szamat (75 f0) az dvodavezetd bizottsagot szervez, mely javaslatot tesz a felvételre. A bizottsagban
részt vesz az 6voda vezetdsége, tovabba a sziiléi szervezet elnoke.

1.4. A gyermek atvétele:
Hivatalos atjelentkezés tutjan torténik, melynek nyomtatvanyat az évodavezetok toltik ki és
kiildik meg kolcsondsen egymasnak.

1.5. A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinése:

(20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet 50. §)

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat
jegyzojét.

Ha az ovodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejlileg az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell

1.6.Tankotelezettséggel kapcsolatos tudnivalok (Nkt.45§)
(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
legkésobb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakért6i bizottsag (vagy nevelési tanacsado) javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban
részesil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév
elsd tanitasi napjan kezddédik. Ha a gyermek az iskoldba l1épéshez sziikséges fejlettséget
korabban eléri, a kormanyhivatal a sziil6 kérelmére szakértéi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor eldtt megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.
(4) A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakért6i

bizottsag(nevelési tanacsado),
C) az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi

vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont.

2. Az 6voda munkarendjével és életével kapcsolatos

2.1 Az 6voda nyitva tartésa:

Heétfotol-péntekig 6 - 17 oraig.
6.00-t6l 7.30-ig egy csoportban gylilekeznek a gyermekek, és délutan is 15.30-t6l 17.00 oéraig
0sszevont csoport mitkodik.

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében keérjiik,
hogy legkésdbb 8.30- ig hozzak be gyermekeiket.

Az 6voda bejarati kapujat 8. 30-t6l 12.30-ig, illetve 13.00-t61 15.30-ig biztonsagi okok miatt
zarva tartjuk. Ez id6 alatt, kérjiik, csengessenek.

Az 6voda janius 1-t61 augusztus 31-ig nyari napirend szerint, 6sszevont csoportokkal miikodik.
Az 6voda a nyari idészakban indokolt esetben fenntart6i engedéllyel négy hétig zarva tart,
melynek 1d6pontjardl februar 25-ig értesitést kapnak a sziilok.

Az 6vodaban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor, melynek idépontjarol a
zarva tartast megel6zden legalabb 7 nappal t4jékoztatjuk a sziiloket.

2.2 A svermekek érkezésének és tdvozasanak rendje




e Az 6voda nevelGtestiilete kéri és ajanlja, hogy a gyermekeket 8.30-ig hozzak be az
ovodaba, mivel csak ebben az esetben tudunk a gyermekek rendszeres fejlesztéséért és
étkeztetéséért feleldsséget vallalni.

o Kérjiik, hogy a gyermekeket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor téle kérjék ki, mert csak ebben az esetben tudunk a
gyermekekért felelosséget vallalni.

e (Gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki az 6voda kapujan.

A gyermekek a sziil6kkel, felnéttel, ill. 14 év feletti testvérrel érkezhetnek az
ovodaba, ¢és csak felndtt vagy 14 év feletti testvér feliigyeletével tdvozhatnak.

e Amennyiben, a gyermek egyediili, illetve 14 év alatti gyermek feliigyeletével valo
tavozasat kéri a sziilo, azt irasban jelezze!

e Vilas esetén a bir6sagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnydban az évoda koteles mindkét
szllld szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

e Amennyiben a gyermekért alkoholos allapotban, illetve mas szerek hatédsa alatt 4116

(személy), sziild jon, azt az 6voda a gyermekjoléti szolgalat felé jelzi.

e Zarasig, 17 ordig el nem vitt gyermek elhelyezésérdl az {igyeletes dvodapedagogus

gondoskodik, ha a sziilével valo kapcsolatfelvétel kétszeri probalkozassal sem megvaldsithato.

2.3. A gyermek mulasztdsanak, tdvolmaradasanak igazolasa

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha

a) a gyermek - a sziil6 elézetes irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tivolmaradasra. Az
engedélyezés helyi rendje a kdvetkezd: hivatalos kikérét (kérelem 6vodai hianyzashoz) kell
benytjtani, melyet az 6vodavezetd hagy jova. A dontésrdl a gyermek sziildjét tajékoztatni kell,
b) a gyermek beteg volt, s ezt az alabbiak szerint igazolja: - a betegség miatti mulasztas
igazolasara orvosi igazolas szlikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény is, hogy
a gyermek ismét egészséges, €s latogathatja az intézményt. Az igazolas papir alapon fogadhat6
el. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség, a tavollét pontos iddtartamat. Ha az orvosi
igazolas csak azt tartalmazza, hogy ,, a gyermek egészséges, kozosségbe mehet” az nem szolgal
a betegség miatti tdvollét igazoldsara.

c¢) a gyermek hatosagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A gyermek
hidnyzasat a hatdsag altal kiallitott igazolassal kell igazolni.

d) a gyermek egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A hidnyzasat
a szll6 igazolhatja. Az igazolast irdsban, vagy az 6vodaba felvett feljegyzéssel torténik. A
gyermek részére a sziild dsszesen legfeljebb harom napot igazolhat a fentiek alapjan. A sziild
nem koteles indokolni a gyermek hidnyzasanak okat. A hidnyzas igazolasat az dGvodai
nevelésben vald ismételt részvétel megkezdését kovetden, de legkésobb 3 napon beliil be kell
mutatni.

2.4. Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Ot nap hidnyzas esetén az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Tiz nap hianyzas esetén az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot.

Husz nap hianyzas esetén az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot. (20/2012. EMMI rendelet 51. § (4))



2.5. Etkezés
Az 6vodai ellatas ingyenes, kivéve az étkezést. A gyermekek napi haromszori étkezésének
megszervezeését az Ovoda biztositja, mely ¢élelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at megorizziik
(ANTSZ elbiras).
Az ovodai étkezési téritési dijat az 6voda fenntartdja allapitja meg, az esedékes téritési dijrol a
szlilok az 6voda-vezetdtol tajékozodhatnak.
2.6. A befizetések rendje
A téritési dijat elére, minden honap 15-ig be kell fizetni postai csekken vagy atutalassal
Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje
e A gyermek tdvolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.
e Hianyzas esetén az étkezést irasban, valamint telefonon lehet lemondani minden nap
7.30 oraig.
o A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba
e Be nem jelentett hianyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.
e Az ingyenes étkezést igénybe vevo sziil kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hianyzasa esetén.
2.7. Etkezési tamogatas igénybevételének lehetdsége:
A gyermekétkeztetés soran ingyenes étkezést kell biztositani az évodai nevelésben részesiilo
gyermek utdn, amennyiben az alabbi feltételek valamelyikének megfelel:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartdésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

e nevelésbe vettek.

A kedvezmény igénybevételéhez Nyilatkozatot kell az intézmény vezetjéhez benyujtani a
6vodai nevelésben részesiilo gyermek utan. (328/2011. (XII. 29.) Korm. rend. 6. sz. mell.)

2.8. Az 6voda helyiségeinek hasznalati szabélyai

e Kiilsé latogatot csengetésre engediink be az épiiletbe, akit a dajka a vezetdhoz kisér.
Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

e Az 6voda helyiségeit, berendezéseit, felszerelési targyait nyitvatartasi idoben csak az ott
dolgozok, az oda jar6 gyermekek illetékesek haszndlni.

e Csoportszobaban sziilok, vendégek, hozzatartozok csak valtocipdben, az engedélyezett
napokon tartdzkodhat (nyilt nap, tinnepélyek, munkadélutanok, stb.).

e Az 6voda melegitokonyhajaba idegeneknek belépni tilos!

e Alkalmanként az 6vodavezetd engedélyével mas személyek is hasznéalhatjak az erre kijelolt
helyiséget (gyermekmiisorok el6adoi, foglalkozasi idon kiviili fakultativ programok vezetoi)

e A helyiségek hasznaloja (gyermek esetében a sziild, a fakultativ program vezetdje vagy a
gyermekért felelds pedagogus) az okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

2.9. Az 6voda egészségvédelmi szabalvai

A gyermek ruhazata az 6vodaban:



e Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.

e Az atoltozéshez valto ruha és alsonemi sziikséges.

e Legyen a gyermeknek tornafelszerelése, valtdcipdje (utcai cipOben a csoportszobaban nem
tartozkodhat).

e J6, haaruhadarabokat megkiilonboztetd jelzéssel latjak el, €s az 61tozdben helyezik el (polc,
zsak, vallfa).

e Nem ajanlott viselet a klumpa, papucs, mamusz, mivel ezek balesetveszélyesek, és tartos
viseletiik karositja a labboltozat fejlodését.

e A napkozis ellatdsban részesiild gyermeknek a délutdni pihenéshez pizsamara van
sziikségiik

2.10. A gvermekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Az 6vodat csak egészségesen latogathatjak.

e Az orvos altal igazoltan folyamatos gydgyszerszedésre szoruld gyermek Iétfenntartasahoz
szikkséges gyogyszerek beadasat vallaljuk (pl. allergia, aszthma). Ennek igazolasahoz

szlikség van a sziilg irdsbeli kérelmére, az 6vodavezetd engedélyére.

Minden egyéb esetben a beteg, gyogyszert szedd, még labadoz6 gyermek behozatala az
6vodaba, a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.

e Fert6z0 betegség esetén a sziiloknek azonnal értesiteni kell az 6vodat, a megbetegedések

elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt.

o A gyermekek egészségiigyi ellendrz6 vizsgalatat az 6voda orvosa és védondje latja el,
egészségligyi munkaterviik alapjan a védond rendeldjében. A sziild értesitést kap arrdl, hogy
mikor kell megjelennie gyermekével egészséges rendelésen.

e Amennyiben sziil6 gyermeke fejében €losdit észlel, kérjiik, jelezze, hogy a tobbi gyermek
érdekében a sziikséges intézkedést megtehessiik. Ezeket az eseteket kelld tapintattal, a
gyermek személyiségjogainak tiszteletben tartasaval kezeljiik. A kozdsség érdekében
gyermekiiket panaszmentesen, védénd altal kiallitott igazolassal, az ANTSZ altal kiadott
nyomtatvany kitoltésével, alairasukkal hitelesitve hozhatjak ijra az 6vodédba. Amennyiben a

fejtetvességet az 6vodapedagdgus észleli, koteles a sziilot és a védondt értesiteni.

e Az 6voda tisztan tartdsa érdekében kérjiik, hogy a gyermek az dévoda teriiletén otthonrol
hozott ¢lelmiszert (gylimdlcs, csokoladé, péksiitemeény stb.) ne fogyasszon.

e A sziil6k a csoportszobakba, mosddkba — nyilt nap, rendezvények kivételevel- egészségiigyi

okok miatt nem mehetnek be.

e Az dvoda teriiletére allatokat behozni nem szabad!

e Az 6voda egész teriiletén, valamint 5 m-es kdrzetében dohanyozni TILOS!

e Az 6voda egész teriiletén szeszes italt fogyasztani TILOS!

2.11. A gyermekek 4ltal behozott dolgok, targyak elhelyezése, Orzése

e A gyermek utcai ruhdzata a gyermekoltozoben, a gyermek jelével ellatott 61tozdegységben
keriil elhelyezésre. A ruhadarabokat, cipdket a gyermek dvodai jelével kell ellatnia a
sziilének (varras, textilfestés stb.). A gyermekoltozoben hagyott ruhanemiiket az 6voda
Orizni nem tudja, igy feleldsséget sem tud vallalni esetleges eltiinésiik esetén.

o Gyermekek ¢kszereket a sziild felelosségére hasznalhatnak. Eltlinésiik esetén az 6voda nem
vallal feleldsséget.

o A gyermekek pénzt, gyogyszert, vago-szaro, tlizgyljtod eszkozoket az 6vodaba nem
hozhatnak.



o A sziilok, torvényes képviselok Un. ,, beszoktatas”, befogadas ideje alatt cumit, személyes

targyat behozhatnak.

o Sajat jatékot a gyerekek ne hozzanak be, mert értiik feleldsséget nem vallalunk.

e Az dvodaba a roller, kerékpar, miianyag motor, szankd csak a sziild sajat felelosségére
hozhato6 be, mert a megorzést nem tudjuk biztositani, az 6voda karfelelosséget és kartéritést
nem vallal.

2.12. Az 6voda tijékoztatasi kotelezettsége a gyermek fejlodésével kapcsolatban

Ovodankban a gyermek értékelésekor az elsddleges szempont, hogy minden gyermeket — az
¢letkori sajatossagokat figyelembe véve - Oonmagahoz, sajat lehetdségeihez, adottsagaihoz
képest mériink a fejlédésben.

Ovodai jogviszony létesitésének kezdésekor tajékozodunk a gyermek 6vodaskor elbtti
allapotardl, a sziiletés koriilményeirdl, szokasairol, egészségi allapotarol.

Minden gyermek fejlettségi szintjét évente kétszer mérjiikk a neveldtestiilet altal jovahagyott
mérési eszkozokkel (oktober, majus). A gyermekek értékelése, fejlddésének nyomon kdvetése
az ovoda kotelezettsége, a gyermek fejlodésérdl vald tajékozodas a sziild kotelessége.
Amennyiben az oOvodapedagogusok a gyermek fejlddésével kapcsolatban lemaradast
tapasztalnak, azt jelzik a sziilsknek, meghatarozzak a fejlesztési iranyokat, javaslatokat. Evente
kétszer a sziilok alairassal igazoljak, hogy tisztaban vannak a mérés eredményeivel.
Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje elmarad az atlagostdl - sziiloi beleegyezéssel-, az
o6vodavezetd- gydgypedagogus jbol megvizsgalja a gyermeket.

A tankoteles korti gyermek esetében, ha a fejlettségi szintjével a sziilé és az 6voda nem ért
egyet, akkor a gyermeket januarban még egyszer felmérjiik, és elkiildjik a Nevelési
Tandcsadoba az iskolaérettség megallapitdsara.
A sajatos nevelési igényii gyermekek iskolai tanulméanyainak megkezdéséhez, a sajatos nevelési
igényt vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben ki kell kérni.
A vizsgalatokhoz sziikséges ovodapedagogus altal készitett jellemzést csak a sziilo alairasaval
tovabbitjuk. A megfeleld vizsgalatok elvégzése utan ezen intézmények allitanak ki szakértoi
véleményt az iskolaérettségrol, a tovabbi teenddkrol.
A tankoteles kort gyermekekrdl az iskolai beiratashoz az 6voda szakvéleményt allit ki, melyen
a gyermek fejlettségétdl fiiggden javasolja:

a.) felvételét az altalanos iskola 1 évfolyamara

b.) részvételét tovabbi egy évig az 6vodai nevelésben

C.) szakértOi bizottsag vizsgalatat

d.) részvételét a nevelési tanacsado vizsgalatan
Az altaldnos iskola megkezdéséhez nem megfeleld fejlettségli gyermekeket a sziilok irasbeli
kérésére, a neveldtestiilet beleegyezésével tovabbi egy évig dvodai nevelésben lehet részesiteni.
A nevelési év sordn a 8. életévét betoltd gyermeknek mindenképpen meg kell kezdenie az
iskolai tanulmanyait.
Az iskolai életmod megkezdéséhez sziikséges fejlettséget egyrészt az 6vodapedagdgusok altal
vizsgalatainak eredményeibdl lehet megallapitani. Az utdbbi vizsgéalatokat az dvodasok
egeészségligyi ellatasat biztositd évenkénti vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos €s a
veédond.
A gyermekekrdl informaciot csak az 6vodapedagogusok, a vezetdk és a logopédus adhat. Az
ovoda nem pedagdgus dolgozoi pedagogiai kérdésekben nem jogosultak tajékoztatast adni.



Sziiloi értekezletet a csoportok sziikség szerint, de évente legalabb 3 alkalommal tartanak.
Ezeken és a nyilt forumokon a gyermekek személyiségi jogaira tekintettel személyre sz6lo
tajékoztatast nem lehet adni.

3. A Sziilok és az ovoda

3.1. Egyiittmiikddés

Annak érdekében, hogy gyermekeinket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi egyliittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Fontos a kozos nevelési elvek
kialakitasa a gyermekek kiegyensulyozott fejlddése érdekében. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, illetve az 6voda
vezetdjét, és veliik kzosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igénylik is -, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék eld a kdzos
nevelést.

3.2. Férumok

e Sziil6i értekezletek, SZMK értekezlet.

e (saladlatogatasok

e Az 6vondkkel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések, fogadoorak.
e Nyiltnapok, k6zos rendezvények.

3.3. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagdgust munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert
balesetet idézhet eld €és zavarhatja kdzben a nevelés folyamatat. Telefonon is csak 11 6ra utan
indokolt esetben hivjak ki 6t a csoportbdl. Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat
ovodapedagdgusuktol vagy az dvodavezetotdl kérjenek.

4. Gyermeki jogok és kotelességek az 6vodaban

A gyermeki jogok érvényesiilése szempontjabol a gyermekek nagyobb ko6zossége: az

intézmény 6vodas gyermekeinek 60%-a.

4.1 A gyermek jogai az 6vodaban

e Az 6vodédban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék ¢€s oktassak, dvodai
¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval ¢€letkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki, ezért a fentiek
biztositasa az 6voda dolgozoi és a gyermek sziilei, hozzatartoz6i szdmara egyarant kotelezd
az 6vodai nevelés soran.

o Személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsak, védelmet biztositsanak
szdmara fizikai €s lelki erdszakkal szemben. Nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek,
kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak!

e Joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak, tehetségének megfeleld
neveltetésben részesiiljon.

e Szamadra az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali mddon torténjék.

o Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez valo jogat az dvoda tiszteletben
tartsa.
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Egyenld banasmodhoz vald jogat, hatranyos megkiilonbdztetés nélkiili nevelésre valo jogat
méltanyoljak.
Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban - részesiiljon, s ¢életkoratdl fliggetlentiil a
pedagogiai szakszolgélat intézményeihez forduljon segitségért.
PI: Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld ( SNI )
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek (BTMN),
ac) kiemelten tehetséges gyermek,
Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon.
Koranak megfelelden véleményt nyilvanithasson.
Jogait torvényes képviseldje utjan gyakorolhassa a jogszabalyban meghatarozottak szerint.
Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben tartsak, egyhazi jogi
személy altal szervezett hitoktatdsban vegyen részt.
A hitoktatast az egyhaz éltal biztositott hitoktato tartja €s errdl tajékoztatast is 6 ad. Ennek
biztositdsdhoz az 6voda lehetdséget nyujt az egyhaz képviseldjének —elozetes kérés alapjan-
a sziilokkel valo talalkozasra.
Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

4.2. Gyermek kotelességei, elvart viselkedés szabalyai

Eletkorahoz, fejlettségéhez mérten elsajatitsa a kozosségi élet magatartasi szabalyait és az
6vodai életben ennek megfelelden €ljen.

Eletkori sajatossagait figyelembe véve részt vegyen az vodai kornyezet rendjének
fenntartasaban.

Nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az dvoda alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat. Elsajatitsa €s alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo ismereteket.

5. Sziil6 jogai és kotelességei

5. 1. A szil6 jogai

Gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzOdésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményeét

(pl: nevelési tanacsado,szakértdi bizottsag).

Megismerje az 6voda helyi nevelési programjat (pedagogiai programjat), SZMSZ-ét,
héazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat
beiratkozéaskor at kell adni a sziildnek, melynek tudomésul vételét alairasaval igazolja,
tovabba annak érdemi véltozasa esetén arrol a sziilét tajékoztatni kell.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze sziiloi szervezet (SZK), 6vodaszEk, 1étrehozasat, €s annak munkajaban,
tovabba a sziildi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen.

Az dvodai élettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémakkal az
ovodavezetohoz, a tagdvoda-vezetdhdz, 6vodapedagogusokhoz, a gyermekvédelmi
felel6shoz fordulni.

Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott birdlataira a lehetd legrovidebb
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1d6n beliil érdemi valaszt kapni.
- Az 6voda vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.
- A gyermekek nagyobb csoportjat- 6vodasait - érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet
az oOvoda vezet0jétol, s az adott kérdés targyaldsakor, mint a sziildi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.
- A pedagdgiai programhoz kapcsolodo ingyenes szolgaltatasok igénybevétele
- A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdsdhoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 térvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon.
- [rasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a pedagdgus
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
- Személyesen vagy képviseldi Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban
- Az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.
- Kérhesse, hogy gyermeke a nem kotelezd foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen
foglalkozas megszervezését kezdeményezze (az e szolgaltatdsokon vald részvételhez kérhetd
legmagasabb pénzdsszeget a sziil6i kdzosség hatdrozza meg).

5.2. A sziil6i kozdsség (SZK) jogai és kdtelezettségei

Jogai: Figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagodgiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztatja az 6vodavezetdt €s a neveldtestiilet, sziikség
esetén a fenntartét. A gyermekek nagyobb csoportjat érintdé barmely kérdésben tdjékoztatast
kérhet az Ovodavezetdtdl, illetve az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiileti értekezleten.

Kotelezettségei: A gyermekek nagyobb csoportjat érintd rendezvények szervezésénél,
lebonyolitasanal segitséget nyujtson (farsang, gyereknap), illetve az
ovodavezetdvel/tagovoda-vezetdvel egyeztetve 0Onalldo programot vigyen végbe. SZK
értekezleteken vegyen részt, az ott elhangzottakrol, dontésekrdl hitelesen tajékoztassa a
sziiléket. A gyermekek 6vodai életének gyakorlati megvalositasaban részt vegyen.

5.3. A sziild kotelességei

- Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez

minden tdle elvarhatd segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje

gyermeke fejlodését.

- Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését. Abban az évben, amikor betolti 5. életévét a gyermek a nevelési év elsd napjatol

ovodakotelessé valik, mely szerint napi 4 6ran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

- Tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagégusai, alkalmazottai emberi méltosagat és

jogait. A pedagdgus, valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak a nevel6-oktaté munka,

illetve a gyermekekkel dsszefiiggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabol

kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

- Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az

ovodapszichologusi vizsgalaton €s a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a tanuloval

foglalkoz6 pedagdgusok kezdeményezésére a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e

bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a jegyzd, illetve a

kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

- Rendszeres tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagogusokkal és résziikre az

egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.
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- El6segitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet magatartasi
szabalyinak elsajatitasat.

5.4. A sziil6i kdtelességmulasztas kovetkezményei

Az 6voda tapasztalatai illetve megitélése alapjan, amennyiben a sziilé6 nem tudja, vagy nem

akarja sziil6i kotelességeit teljesiteni, akkor az 6voda torvény altal eldirt kotelessége jelezni a

gyermekek érdekében:

e Javaslat szakszolgalat igénybevételére, pl. iskolaérettség megallapitdsahoz

e A jegyz6 fel¢ igazolatlan mulasztisok esetén (5 éves kortol), iskolaérettség
megallapitasanal, 6vodaztatasi tAmogatasra jogosultsag esetén.

e Hatosagi intézkedés kezdeményezése gyermekbantalmazas, stlyos elhanyagolas vagy
egyéb mas stlyos veszélyeztetd ok fenndllasa esetén, a jegyzonek, illetve a teriiletileg
illetékes Monor Varos Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat helyi csaladsegitdje felé.

6. Jutalmazas és fegyelmezés

6.1. Jutalmazas elvei, formai

Az 6vodaban a jutalmazas, mint a nevelés eszkdze a gyermek életkori, egyéni sajatossagainak
figyelembe vételével torténik, amit az Ovodapedagdgusok kelld_megfontoltsaggal, kelld
mennyiségben alkalmaznak.

A jutalom erdsiti a sikerélményt, motivalo erdvel bir, jobb teljesitményre 0sztondz. A targyi
jutalom nem célszerii, de kiegészitheti a dicséretet. A jutalmazas leggyakoribb formaja a
dicséret, megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas. Minél kisebb a gyermek a jutalom
annal személyesebb jellegli, kifejezésmodja a szeretetet kinyilvanitasa a gyermek
megsimogatasaval, megdlelésével.

6.2. Az 6évodaban alkalmazott fegyelmezd intézkedések elvei, formai
Az 6vodapedagdgus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat
a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik elengedhetetlen a

kozosségi élet és tevékenység szempontjabol.
Bevonjuk a gyermekeket a szabdlyok kialakitdsaba, ha sziikséges ujabb szabalyok
megfogalmazéasaba.

A fegyelmezés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

- balesetvesz€ly, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa

- a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre), ill. az adott
tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

Szigortian tilos olyan fegyelmezési mddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi meltdsagat.

7. Egyéb tudnivalok

7.1. Rendkiviili események

e A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje rendkiviili szlinetet rendelhet el rendkiviili id6jaras,
jarvany, természeti csapas vagy mas elhdrithatatlan ok miatt, ha a nevelés-oktatas
miikddtetése nem biztosithatd vagy az intézkedés elmaradasa jelentds veszéllyel, illetve
helyrehozhatatlan karral jarna /sziikséges a fenntartd egyetértése, ha ez nem lehetséges, a
fenntarté haladéktalan értesitése/.

e Bombariado és egyéb rendkiviili esetben /tliz, cs6torés stb./ elsddleges feladat a gyermekek
biztonsagba helyezése, az intézmény kiliritése a tlizriadd tervben rogzitettek szerint. Az un.
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menekiilési Utvonalrdl késziilt térkép az ovodaban kifiiggesztésre keriilt. Az 6vodaban
legalabb egyszer a gyermekekkel tlizvédelmi riadé gyakorlatot tartunk.

7.2. Az 6voda 6v6-védd eldirdsai, feladatok a gyermekbalesetek megeldzésének érdekében

Az 6voda dolgozoinak, 6vodas gyermekeknek ¢€s a sziiloknek is feladata az itt leirt szabalyok

betartisa!

e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziilé az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban teljes felelosséggel felel annak egészségért, testi
epségeert.

e Az oOvodan kivill szervezett foglalkozdsok, kirandulasok csak abban az esetben
szervezhetOk, ha ahhoz a sziilok aldirasukkal hozzajarulnak.

e Az ovodapedagogusok a nevelési év megkezdésekor a sziilokkel sziildi értekezlet keretében
ismertetik a balesetvédelmi szabalyokat.

o A gyermekeknek az 6vodapedagdgusok életkoruknak megfeleld, a balesetek megel6zését

szolgdlo szabdlyokat ismertetik és tudatositjdk a nevelési év megkezdésekor, udvarra

menetel el6tt, kirandulasok alkalmaval, csoportszobai foglalkozasokon.

Az 6voda helyiségeinek hasznélata rendkiviili eseménykor a menekiilési Gtvonal rendje.

A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az d6vodapedagdgusnak adja at, hazavitelkor vegye at.

A gyermek egyediil nem johet 6vodaba, még a kaputdl sem.

Délutani udvari élet esetén a sziild menjen oda a pedagégushoz, vegye at gyermekét és igy

tdvozzanak az 6vodabol.

e Gyermek az udvaron egyediil nem tartdzkodhat, a maszokat, csuszdat és egyéb veszélyes
eszkozoket felnott feliigyelete nélkiil nem hasznalhat.

o A sziilék gyermekiik atvétele utdn az oOvoda udvarat jatszotéri tevékenységre nem
hasznalhatjak, mert a csoportokat feliigyelé 6vodapedagdgus nem tudja kelloképpen atlatni
a gyermekek sokasagat.

e Ha a sziil6 vagy a dolgoz6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
ovodaban, amely megrongalodott, vagy balesetveszelyt hordoz, azonnal jelezze az 6voda
vezetdjének.

o Kérjik a sziilok lakéscimét, telefonszdmat, annak véltozasait, sziveskedjenek bejelenteni a
csoportos 6vodapedagdgusnak vagy az dvoda vezetdjének, hogy baleset, vagy betegség
esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket!

e A balesetek megeldzése érdekében kérjiikk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ¢ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet /pl. papucs/.

e Testnevelés foglalkozasokon a gyermekek a balesetveszély elkeriilése érdekében csak erre
alkalmas felszerelésben vehetnek részt / tornaruha, cstiszasmentes talpti, biztonsagos cipd/.

e Baleset esetén teenddk: - gyermek elsdsegélyben részesitése,

- szulo értesitése,

- a gyermek orvosi ellatdsanak biztositasa,

- 6vodavezetd azonnal értesitése,

- jegyz6konyv készitése,

- megeldzésre intézkedési javaslat készitése.

7.3. A jogorvoslat rendje

A sziild jogorvoslati kérelmében hivatkozhat a hézirendre, ha az é6voda dontése ellentétes a
hazirenddel. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a gyermekekkel kapcsolatos dontéseit a
jogszabalyban meghatarozott esetben és formaban, irdsban kozli a sziildvel. A sziilé a dontés
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ellen a kozléstdl szamitott 15 napon beliil a gyermek érdekében eljarast indithat feliil birdlati
kérelemre (egyéni érdekvédelemre hivatkozas) vagy torvényességi kérelemre/jogszabalysértési
hivatkozas/hivatkozassal az 6voda vezetdjének. A fenntarto képviseldje hoz masodfoka dontést
a torvényességi kérelem, illetve az 6vodai felvételekkel és kizarassal kapcsolatosan benytjtott
feliil biralati kérelem tekintetében.

8. Hazirenddel kapcsolatos egyéb szabalyok

8.1. Hazirend legitiméaciodja

A hazirendet az 6voda igazgatdja késziti el, a neveldtestiilet fogadja el, a sziildi kozosség
véleményezési jogot, a fenntartd egyetértési jogot gyakorol. A hdazirend érvényes a
nevelOtestiilet elfogadasanak, jovahagyasanak id6pontjatdl, visszavonasig.

8.2. Héazirend hatédlya

e Személyi hatdlya kiterjed: gyermekekre, pedagdégusokra, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara, ¢s a sziilokre, akik a gyermek térvénye képvisel6jeként gyakorolnak jogokat,
teljesitenek kotelezettségeket.

o Teriileti hataly kiterjed: a pedagdgia program részeként, az 6voda épiiletében, udvaran és az
6vodan kiviil tartott foglalkozasok, programok helyszinére is.

¢ [dObeni hatalya: az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszerii elhagyasaig terjedd
idészakban.

8.3. Feliilvizsgélata, modositasa
Feliilvizsgalatara szlikség esetén, illetve jogszabalyvaltozasnal kertil sor.
Modositasat javasolhatja: - neveldtestiilet 50% +1£0,
- sziilok képviseldik 50% +1£6 utjan.
Modositési javaslatot irdsban, megfeleld szamu alairdssal kell benyujtani a vezetdségnek.

8.4. Modositasi eljards szabdlyai:

e az igazgatd a nevelGtestiilet javaslatara, a sziil6k véleményét figyelembe véve elkésziti az
Uj hazirendet,

e véleményezteti a sziilOkkel,

e cldterjeszti elfogadasra a neveldtestiiletnek,

e jovahagyasra elkiildi a fenntartonak.

8.5. Nyilvanossagra hozatal formaja, megismerhetdség folyamatos biztositasa

e A hazirendet a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hidnyaban, a helyben
szokasos modon nyilvanossagra kell hozni.

e A hazirend 1-1 példanya minden 6lt6z0ben és a vezetdi irodaban megtalalhatok.

e Minden év elsé sziildi értekezletén az 6vodavezetd ismerteti az 1) gyermekek sziileivel.

e A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni, tovabba annak érdemi
valtozésa esetén arrol a sziil6t értesiteni kell.

e A hazirendben foglaltak tudomasul vételét a sziilok minden évben aldirasukkal
igazoljak.

e A hazirendrdl felvilagositast az 6voda vezetdje vagy az altala kijelolt pedagogus
nyUjthat.

e A hazirend betartasat illetve betartatdsat az 6vodavezetd és a fenntarto is ellendrizheti.
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A hazirend jogszabalyként funkcional, a szabalyzatban foglaltak be nem tartasa felel6sségre
vonast von maga utan! Lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziilék a Hazirenddel kapcsolatos
¢szrevételeiket folyamatosan megtegyek.

A Hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal ¢lhet. A Nkt.
37. §-anak (2) bekezdése alapjan az Ovoda dontése, intézkedése, illetve intézkedések
elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.

A sziilék a mindenkori jogi szabalyozasoknak megfelelden fordulhatnak jogorvoslatért az
intézményi dontésekkel szemben a fenntartdbhoz, mas esetekben az oktatasi jogok biztosahoz.
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Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény hézirendjét a nevel6testiilet az 6vodaszék
véleményének kikérésével fogadja el. A hdzirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora, a miikodtetore tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd, a miikodtetd

egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvéanos.
1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelGtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelGtestiileti értekezleten

megyvitatta, és a modositasat elfogadta

a nevelOtestiilet képviseldje
2. Véleményezési jog gyakorlasa

A NKkt.25. §-a szerint biztositott joganal fogva a sziil6i kozdsség nevében kijelentem, hogy az
intézmény hazirendjének tartalmat megismertiik, véleményeztiik, annak tartalmaval

egyetértiink.

igazgatd

4. Ervényesség és hatalyba lépés:

2024. szeptember 01-t6l visszavonasig
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Igazgato:

Intézmény OM - azonositdja: e et .,
Viaraljai Laszloné

033012

Legitimacids eljaras
Az érvényességet igazold alairasok:

NevelGtestiileti elfogadas
Hatarozatszama: 2 /2024. (V. 24.) Vélemény, egyetértés nyilvanito
2024. 05. 14.
nevelétestiilet nevében névaldirds

SZK nevében névaldirds

2/2024. (05. 24.) jévahagyta:

igazgatd aldirds

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhaté: csicsergo-ovoda.hu

Verziészam: mddositott példany Hatalyos: 2024.09. 01.
Iktatészam: SZ-76 /2024. Ervényes: A kihirdetés napjatdl
visszavonasig
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